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Projekt: „Podkarpacki kapitał ludzki” nr FEPK.07.08-IP.01-0165/25
współfinansowany ze środków programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 
w ramach priorytetu nr FEPK.07 „Kapitał ludzi gotowy do zmian”
Załącznik 05

Oświadczenie pracodawcy dotyczące zatrudnienia i miejsca wykonywania pracy uczestnika 
 projektu „Podkarpacki kapitał ludzki” FEPK.07.08-IP.01-0165/25
realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podkarpackiego 2021-2027
Działanie 7.8 Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych pracowników oraz przedsiębiorców
Priorytet VII Kapitał ludzki gotowy do zmian




Oświadczam, że Pan/Pani: ____________________________________________
PESEL: __________________  
Zatrudniony/-a na stanowisku: _____________________________ od dnia __________________  
Forma zatrudnienia: 
☐ umowa o pracę 
☐ umowa zlecenie
☐ umowa o dzieło
☐ inna
jest pracownikiem przedsiębiorstwa: _______________________ 
i wykonuje pracę na terenie województwa podkarpackiego.



Miejscowość, data: ____________     	Podpis i pieczęć pracodawcy: _______________________
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